Saygideger Tiirk Idare Dergisi Okurlari,

Dergimizin 469 uncu sayisinda; yodnetim, bolgesel kalkinma, kolluk gii¢-
lerinin denetimi, diizenleyici kurumlar, yabancilarin miilk edinimi, liderlik, per-
sonel ydnetimi, yoksulluk ve yerel yonetim konularini isleyen sekiz makaleyi
sizlerle paylasiyoruz. Kamuoyunda tartisilan, ilgi gbren ve gelecede yonelik
analizlerde bulunan, {ilkemiz diisiince diinyasina katki saglayacagini umdugu-
muz s6z konusu makaleleri, dederli hakemlerimizin elestiri ve diizeltmeleri ile
yine dederli yazarlarimizin &zverili calismalari sonucu olgunlastirdiktan sonra
dergimize aldik.

Bu sayimizda yer verdigimiz; “Tiirkiye'de Dedisen Yerel Yonetim Mevzu-
atinin Yarattigi Déniisiim Siirecinin Sayisal Ozellikleri: Antalya Ornegi” bas-
likli makale, tlkemizde 2004 yilindan itibaren yiiriirliie giren yerel yonetim
mevzuati ile yerel yonetimlerin organlarinin olusumu, gorevleri, sorumluluk-
lari konularinda meydana gelen déniisiim siirecini, belediye tiizel kisiliginin
elde edilmesine iliskin niifus dlgiitiinde, belediye, kdy, mahalle gibi yonetsel
birimlerin idari statiilerinde ve hizmet alani sinirlarinda yapilan degisiklikleri
ele almis, bu degisimi yansitan sayisal verilerle Antalya 6rnedine yer vermis,
gelecede doniik bazi saptamalarda bulunmustur.

“Tiirkiye'nin Bolgesel Kalkinma Politikalarindaki Degisim ve Doniisiimiin
Karsilastirmali Analizi” konulu makalede Tiirkiye'deki bolgesel politikalarin do-
niisimi iki uygulama {izerinden izlenmis ve degerlendirilmis, bu kapsamda
‘Kalkinmada Oncelikli Yoreler’ (KOY) politika araci ile 2007-2009 dénemini
kapsayan ‘Bolgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programi” (BROP) ele alin-
mistir. Calismada, bolgesel politikadaki déniisiimii yansitan bu iki politika araci
Uzerinden, Tirkiye'deki bolgesel politikalarin teorik arka plani ile tarihsel siireg
icindeki doniisiimii karsilastirmali olarak analiz edilmistir.

“Kolluk Giicleri Denetimi Modeli Olarak Ingiltere Bagimsiz Polis Sikéyetleri
Komisyonu” konulu makale; bireysel hak ve ézgiirliiklerin korunmasi ve kolluk
kuvvetlerinin yasal giiglerinin kullaniminin hukuki denetimi ve hesap verebi-
lirliginin saglanmasi icin kolluk kuvvetleri aleyhine yapilacak sikayet, basvuru
ve sorusturmalarin bagimsiz bir sekilde yiiriitiilmesi gerektiinden hareketle
Ingiltere’de mevcut sistemin iilkemizde kolluk denetimi ydniinden yapilacak
bu tiir calismalar icin model olusturabilecedi tezine yer veriyor.

“Katihmcilik Baglaminda Diizenleyici Kurumlarda Y&netisim” konulu ma-
kalede yazarlar, Tirkiye'de diizenleyici kurumlarda gériilen yonetisim uygula-
malarini ele almislardir.



“Miilk Edinen Yabanci Uyruklu Gercek Kisiler Ulkemizin Gelecegi I¢in Bir
Tehdit mi?” baslkl makalede ise yazar Alanya’da ikamet eden toplam 1305
kisi ile yapilan anket uygulamasindan hareketle Alanya ilcesinde miilk edinerek
yilin biiyiik bir bélimiind bu turistik ilgesinde geciren cesitli lilkelere mensup
yabanci uyruklu gergek kisilerin Alanya’da yasayan yerel halk icin tasidiklari
onemin yaninda onlarin Tiirkiye'nin gelecedi bakimindan bir tehdit olarak algi-
lanip algilanmadiklarini sorgulamaktadir.

Calisanlarin orgiitsel baghlik davraniglarini arttirmak icin nasil bir lider
olunmasi ve calisanlarin nasil yonlendirilmesi gerektigi sorularina cevap arayan
“Transformasyonel Liderligin Orgiitsel Bagllik Uzerine Etkileri: Saglik Bakanhig
Merkez Teskilatinda Bir Aragtirma” konulu makalede Saglik Bakanhdi Merkez
Teskilatinda transformasyonel liderlikle ilgili yapilan alan arastirmasina yer ve-
rilmistir.

“Tiirkiye'de Personel Yoénetiminden Insan Kaynaklarina Gegiste Esneklik
ve Memur Statiisii” konulu makalede kamu istihdam sisteminde esnekligin
yarattigi doniisiim, “memur” statiisii {izerinden gidilerek aciklanmaya calisil-
mistir.

“Yoksulluk ve Yerinden Ydnetim: Nasil Bir Yéneti(si)m?” konulu makalede
ise 6nce yoksulluk sorununun ¢dziimiiniin karmasiklidi, sonra yoksulluk ile
yerinden yénetim arasindaki iliskiler daha ¢ok yénetisim boyutuyla ulusal ve
uluslararasi dlcekte tartisilmig, ¢calismanin sonunda ise, yoksullukla miicade-
lede nasil bir basarili “yénetisim” modeli kurulabilecedi Gizerinde durulmustur.

Bundan sonraki sayllanimizda da sizlerin katkilaryla giindem olustura-
cak makaleleri okurlarimiza ulastirmayi hedefliyoruz. Gelecek sayllarimizda da
giincel konularin yani sira, kamu yonetimi ve {ilkemiz icin dnemli gordiigiimiiz
konularda giindem olusturacak makaleleri yayimlayarak Dergimizi siz okurlari-
mizin bedenisine sunmaya devam edecegiz.

Basta elestiri ve dnerileri ile bizleri ydnlendiren okurlarimiz olmak (ize-
re, makaleleri titizlikle inceleyip olgunlasmasina katki veren hakemlerimize,
degderli goriisleri ile dergimizin gelisimine yardimci olan Danisma Kurulumuza
ve Ozverili calismalari ile makale yazan ve génderen dederli yazarlarimiza te-
sekkiir ediyor, daha giizel giinlerde, daha zengin igcerikle bulusmayi diliyorum.
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